
ロールプレイやグループワーク、ケーススタディを交えながら
社会人として活躍していくための土台づくりを行います。

など

マインドセット高校卒業新入社員が入社時に抱えている不安を解消し、
安心して仕事に取り組めるマインドになる。

また、他社の新入社員と交流し、つながりを持つこともできます。
40年以上就職指導をしてきた元教員が新入社員研修を担当いたします！

高校生のことを知り尽くしたアッテミーならではの
新入社員研修をご用意しました。

高校卒業

こんなお悩みありませんか？

新入社員の
人数が少なく
横のつながりが
希薄…

せっかく
採用したのに
新入社員が
定着しない…

高校生の
新入社員研修って
何をすればいいのか
分からない…

2023年4月入社

新入社員研修のご案内

研修のねらい プログラム概要

ビジネスマナー
仕事への向き合い方を学ぶ

職場で起きやすいコミュニケーションのズレを防ぐ方法を学ぶ。

（社会人への意識改革）

〒530-0017 大阪府大阪市北区角田町1-1 東阪急ビル7階

開催日 2023年4月4日（火） / 9:00～17:00 募集人数 20名

場所 東阪急ビル（阪急大阪梅田駅より徒歩3分） 価格 ￥17,600（税込）/人（※昼食代含む）



人

E-Mail

FAXTEL

貴社名

住所

ご連絡先

お申込み内容

〒

部署・担当者氏名

申し込み
締め切り

（※メールでもお申込み可能です）

FAX : ０６-６３２-３０１０

新入社員研修とセットでお申込みいただくと…

入社1カ月後研修

松野 晃一

午前中

1980年に大阪府立高校の教員と
なる。５校に勤め、約４０年間のほ
とんどを進路指導、特に就職担当
として、のべ3,000人以上の就職
指導・進路指導に携わる。

出水 綾子
大学卒業後、小売業、人材会社を
経て株式会社アッテミーに入社。
新卒採用や教育に携わり、面接や
面談を行ってきた学生・新入社員
の数はのべ5000人を超える。

高校卒業新入社員研修内容
4/4（火）プログラム内容

講師

グループワーク（会社員として不安なこと・解決方法）

社会人として必要なマインドセット
グループワーク（新入社員に期待されること）

ケーススタディ（悪い例から社会人としての振る舞いを考える）

ロールプレイ（ビジネスマナー）
仕事の基本を学ぶ（あいさつ・聞く・報連相）

9：00～12：00

午後
13：00～17：00

開催日 2023年5月18日（木） / 13:00～17:00(４時間) 価格 ￥11,000（税込）/人

開催日 東阪急ビル（阪急大阪梅田駅より徒歩3分）

同時申込がお得！

20％割引 ￥8,800￥11,000 /人
（税込）

新入社員同士でグループワークを行い、1カ月働いてみた率直な思いと悩みを話し合い、解決策を学びます。
会場にて、講師陣から新入社員個々人へのフォローを行い、後日研修の様子を企業担当者へフィードバックいたします。

（※新入社員研修と同会場）

E-Mail : info@atteme.com 3月10日（金）2023年

お申込み人数
4/4（火）新入社員研修

4/4（火）新入社員研修 ＋ 5月中旬 入社1カ月後研修

5月中旬 入社1カ月後研修

<¥26,400（税別）>

<¥11,000（税別）><¥17,600（税別）>


